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Vous avez des multiples compétences techniques, principalement la mécanique, I’électricité et la
soudure? Vous étes méthodique et réactif ?

Dans le cadre de créations de poste, nous recrutons deux Agents de Maintenance Silo (H/F)
pour intégrer notre équipe du Gond-Pontouvre (16), rejoignez-nous !

Confiance, équité, solidarité, responsabilisation et performance sont des valeurs essentielles au sein de notre
Groupe. Nous tragons « Le Sillon Responsable », démarche par laquelle nous nous engageons a développer
I'agriculture de demain, durable et rémunératrice, en réduisant nos impacts environnementaux, en
assurant des niveaux de production compétitifs et la bonne rémunération de 'ensemble des acteurs.

Avec plus de 1,5 millions de tonnes de céréales vendues chaque année, Ocealia est la premiére coopérative
céréaliere de Nouvelle Aquitaine.

VOTRE CHALLENGE

Sous la responsabilité du Responsable maintenance et au sein d’'une équipe de 6 contremaitres et 8 agents
maintenance silo répartis sur le territoire du groupe, dans le respect des procédures qualité et sécurité,
vous serez notamment en charge de :
e Réaliser les divers travaux selon « Desk » (les demandes des sites).
e Assurer I’'entretien préventif et correctif des installations ainsi que le nettoyage des appareils.
e Fabriquer, réparer, rénover et installer les équipements.
e Assurer les travaux d’amélioration des équipements et assurer la mise aux normes sécurité des
équipements.
e Assurer le dépannage mécanique des équipements (élévateur, transporteur,..) au quotidien.
Vous effectuerez des déplacements quotidiens sur les départements 16-17 et 24 et périmétre de votre

contremaitre.

NOTRE CANDIDAT IDEAL

Idéalement dipldmé d’un BAC pro Electromécanique, une expérience sur un poste similaire serait un plus
mais débutant accepté, et possédant les atouts ci-dessous :
e Connaissances de base en électricité et notions en soudure souhaitées (formations possibles dans
les deux domaines).
e Maitrise du travail en hauteur.
e Rigueur, organisation, sens du relationnel, esprit d’équipe et d’appartenance sont nécessaires pour le
poste.
e Permis B indispensable.

e Débutant accepté.

VOS AVANTAGES
Poste en Contrat & Durée Indéterminée a temps complet, a pourvoir dés que possible.
Salaire a partir de 23 391 € brut annuel + 13

®" mois aprés 6 mois d’ancienneté.
Mutuelle avantageuse.
Intéressement (Ocealia) et participation (Groupe) selon les résultats de I'exercice.

Vous étes intéressé ?

Envoyez un CV et une lettre de motivation a Gabrielle DAVID : gdavid@ocealia-groupe.fr ou

41 rue Auguste Compte 87020 Limoges Cedex au plus tard le 6 septembre 2024
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